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Lugar

Fecha

Tema

JARDIN INFANTIL AMIGOS DE JESUS Y MARIA

13/AGOSTO/2026

SOCIALIZACION PLAN ESCOLAR DE GESTION DEL RIESGO

Se reúne a las familias frente al jardín infantil dentro del horario establecido (7 am - 8:00

am) donde se fortalece el conocimiento y la participación de las familias frente al Plan

Escolar de Gestión del Riesgo (PEGR), promoviendo acciones de prevención,

corresponsabilidad y respuesta adecuada ante situaciones de emergencia que puedan

presentarse en la unidad operativa, contribuyendo a la protección integral y bienestar de

los niños y las niñas.

2. Introducción

En el marco del compromiso institucional con la protección integral de los niños y las

niñas, y de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaría Distrital de

Integración Social (SDIS) para la gestión del riesgo, se desarrolla la capacitación dirigida

al talento humano sobre el Plan Escolar de Gestión del Riesgo (PEGR).

Desarrollo

Esta jornada busca fortalecer la preparación del equipo de trabajo mediante

apropiación de los protocolos institucionales, las rutas de actuación y las

responsabilidades asignadas antes, durante y después de una situación de emergencia.

De esta manera, se promueve una cultura de prevención, autocuidado

corresponsabilidad, orientada a la protección de la vida y al bienestar de quienes hacen

parte de la unidad operativa.

la

y

3. Desarrollo de la capacitación

Durante la capacitación se abordaron los siguientes temas:

Conceptualización del Plan Escolar de Gestión del Riesgo (PEGR).

Importancia de la gestión del riesgo en los servicios de atención a la primera

infancia.

Identificación de amenazas, riesgos y condiciones inseguras dentro de la unidad

operativa.

Acciones de prevención y reducción del riesgo.
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Roles y responsabilidades del talento humano frente a una emergencia.

Protocolos de evacuación y actuación ante diferentes escenarios de riesgo.

Reconocimiento de rutas de evacuación, salidas de emergencia y punto

encuentro.

Socialización del directorio de emergencias y cadena de comunicación.

Manejo adecuado de los recursos disponibles para la atención de emergencias.

de

Importancia de la participación activa en simulacros y actividades de preparación

institucional.

Durante el desarrollo del espacio, el talento humano participó activamente, realizó

preguntas y fortaleció sus conocimientos frente a las acciones necesarias para responder

de manera organizada y oportuna ante posibles situaciones de emergencia.

4. Compromisos adquiridos

Aplicar los protocolos establecidos en el Plan Escolar de Gestión del Riesgo.

Mantener una actitud preventiva frente a los factores de riesgo identificados.

Participar activamente en capacitaciones, simulacros y actividades relacionadas

con la gestión del riesgo.

Informar oportunamente situaciones que puedan afectar la seguridad de los

niños, las niñas y el equipo de trabajo.

Fortalecer el trabajo colaborativo para garantizar espacios seguros y protectores.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. SOCIALIZACION PLAN ESCOLAR DE GESTION DEL

RIESGO.
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Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma

Actividad Responsable Fecha límite

Compromisos
TENER CLARO

PLAN ESCOLAR DE

GESTION DEL

RIESGO

TALENTO HUMANO INMEDIATO

Próxima

reunión

Elaboró ALIX RIAÑO - LAURA GONZALEZ



LCALDIA MAс
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PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO REGISTRO DE ASISTENCIA A ENCUENTROS Y OTRAS ACCICNES GRUPALES DE SERVICIO DE JARDINES
INFANTILES

Facha 13-0826
soecliación Pan Gncotar

Tee d Gestion Rrasgo. Nunede sevon

Nomore dela modadad ce aterdkar

II Amgor do foo's y Morki

Nabre de la actvidad

Kennecly

Codigo NO

CONTROLADO

Versión: 0

Fecha: NO

CONTROLADO

Pógina: 1 de 2

Pofesiocal A. P. IafaurciePersona q.ecompaia s acvidad

No

Pofesional a cargo de la аснрас

DOCUMENTO DE

IDENTIDAD DE

LA NIÑA OEL

NINO

Loua GGoraks 1 Alix Riak
fava Gonzakez / Alıx Rae

Noi

APELLIDOS NIÑO(A) NOMBRES DEL NIÑO(A) NIVEL NOMBRE DE ACUDIENTE

DOCUMENTO

DE

IDENTIDAD

PARENTESCO FIRMA

1 1016124449 AGUIAR PINTO ELIZABETH ESPERANZA PÁRVULOS A Nelkys Pinte 5701416 . Bekiit2 1016124504 ARIAS GONZALEZ CRISTIAN JOSE PÁRVULOS A Eielin Goлzalez

55 X3879

3 1233524569 BAQUERO MORALES MIGUEL ANGEL PÁRVULOS A Leidy Morafes 10224(45 Ieer6il
4 1141384245 BRITO PADRON TEYLOR SAMANTHА PÁRVULOS A Yinyileth fesiicn 28321470 FufilerP
5 1249370335 COFLES PIÑA THOMAS GAEL PÁRVULOS A

Sefia Rauiin fino 983264 mana Sofsa
6 1016124165 GERENA HERNANDEZ LAN SANTIAGO PÁRVULOS A Btello Ocaampe 244974321(Acudient STdla
7 1016124687 GUTIERREZ CESPEDES MATIAS ANDRES PÁRVJLOS A Kaisy Cospados. (22399720 TKeesy8 1032946657 HURTADO SUAREZ ISAAC PÁRVULOS A Netalia Suarer 1018446AS vwemy

9 1013160523 PARRA BERMUDEZ LUIS JAEL PÁRVULOS A Urzeth Bermudez 10756 27775 mamo thenth
10 1206229425 PEŇAJAIMES DORIAN GAEL PÁRVULOS ASerson Pana 22669 ¥1 рафа
11 1016124332 PINZON RAMIREZ SALOME PÁRVULOS A Vanessa Rame? 10.160'5 092 Hamé Vanessa R.
12 1074487126 RODRIGUEZ BARBOSA LAM ALEXANDER PÁRVULOS A Lina Balbosa 11069832016 idBatest
13 1028623513 RUDAS BIRGUEZ VALERY ANTONELLA PÁRVULOS A Paola Angiea Bingte r 1115072473 Mama Poola B
14 1020012831 SEGURA BIRGUEZ JHON EITHAN PÁRVULOS A Leidy BrquEZ 10063/6564 uidnb

Tratamiento de datos peisonales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por lo cual es un deber y un compromiso de
os asistentes y de la Secretaría Distrital de integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registic so pena de lcis

sanciones legales a que liaya lugar de acuerdo con la Ley 1531 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.












